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NACIONALINIO VEZIO INSTITUTO
AKADEMINES ETIKOS KODEKSAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Svarbiausias Nacionalinio véZio instituto (toliau — Instituto) akademinés etikos tikslas —
uztikrinti mokslinio darbo profesionalumg, akademing laisve ir demokratiska, pasitikéjima bei
kiurybingumg skatinan¢ig atmosfera Instituto bendruomengje, puoseléti pagrindines akademinés
bendruomenés vertybes: pagarba zmogui, tiesa, teisinguma, s3gzininguma, profesing, moksling ir
pilieting atsakomybe.

2. Instituto akademinés etikos kodeksas (toliau — Kodeksas) numato svarbiausius vengtino
(netinkamo) akademinio elgesio atvejus ir jtvirtina pagrindines etiSko akademinio elgesio nuostatas,
kuriy tiesiogiai neapibrézia valstybés jstatymai ir Kiti Instituto vidaus tvarkos dokumentai.

3. Kodeksas yra skirtas skatinti mokslinés veiklos ir mokymo kokybés kultiirg ir socialiai
atsakinga elgesj, puoseléti akademinj sazininguma, skaidrumg ir atsakomybe suinteresuotosioms
Salims.

4. Kodeksas taikomas visiems Instituto akademinés bendruomenés nariams —
mokslininkams, mokslo darbuotojams, tyréjams (toliau — tyréjams) rezidentams, doktorantams,
studentams, klausytojams (toliau — studentams) ir administracijos darbuotojams.

5. Kodeksas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos

Respublikos jstatymais, Mokslo ir studijy institucijy akademinés etikos kodeksy priémimo,
igyvendinimo ir priezilros rekomendacijomis, Lietuvos moksly akademijos Mokslininko etikos
kodeksu, Visuotine zmogaus teisiy deklaracija, Instituto jstatais bei kitais Instituto vidaus
dokumentais.

I1 SKYRIUS
BENDROSIOS AKADEMINES ETIKOS NORMOS

6. Akademiné laisvé reiSkia akademinés bendruomenés nariy teis¢ atvirai déstyti savo
pozitr] ] moksliniy tyrimy ir mokymo organizavimg ir administravimg, laisvai iSreiksti kritines
pastabas, laisvai plétoti moksling veiklg pasirenkant metodus, Instituto jsipareigojima apsaugoti
akademinés bendruomenés nar] nuo suvarZymy. Atsakingas naudojimasis Sia teise reikalauja, kad
akademinés bendruomenés nariai tokig pat teis¢ pripazinty ir kitiems bendruomenés nariams,
palaikyty kritinio mastymo tradicija bei atviro svarstymo atmosfera Institute. Atsakingam
naudojimuisi akademine laisve prieStarauja:

6.1. nepakantumas kitai nuomonei bei argumentuotai Kritikai;

6.2. teisés iSsakyti ir ginti savo nuomong¢ priimant sprendimus, reikSmingus Instituto
akademinei bendruomenei, jos padaliniams ar pa¢iam asmeniskai, ignoravimas arba kitas ribojimas;

6.3. teisés atsakyti j kritikg ar kaltinimus ignoravimas arba kitas ribojimas;

6.4. dalyvavimas moksliniuose tyrimuose ar bandymuose, susijusiuose su zala zmogui,
gamtai, visuomenei ar kultiirai.



7. Akademinés bendruomenés nariy santykiai grindziami pagarbos, geranoriSkumo,
nesaliskumo ir nediskriminavimo principais. Siuos principus pazeidzia:

7.1. akademinés bendruomenés nariy diskriminavimas kalba, veiksmais ar akademiniu
vertinimu, taip pat tokio diskriminavimo toleravimas;

7.2. akademinés bendruomenés nario Zeminimas naudojantis savo virSenybe.

8. Akademinés bendruomenés nariy tarpusavio santykiai grindziami kolegialumo bei
akademinio solidarumo principais, nukreipti § mokymo bei moksliniy tyrimy kokybés ir kiirybinés
atmosferos uztikrinima. Sie principai paZzeidziami, kai:

8.1. profesiné konkurencija tarp kolegy jgyja nesaziningas formas, dalyvaujama neteisétuose,
negarbinguose sandoriuose, nuslepiama visiems akademinés bendruomenés nariams skirta
informacija, skatinami ir / ar keliami konfliktai, intrigos;

8.2. akademinés bendruomenés narys kity nariy akivaizdoje menkina nedalyvaujancio
kolegos pedagoginés ir / ar mokslinés veiklos gebéjimus, teorines pazitras ir praktinius gebéjimus;

8.3. daromas psichologinis spaudimas akademinés bendruomenés nariui siekiant asmeninio
jvertinimo arba norint nuslépti nesaziningus akademinius veiksmus;

8.4. pavieSinama ar vieSai aptarinéjama konfidenciali informacija apie akademinés
bendruomenés narius;

8.5. Instituto ar akademinés bendruomenés nario vardas Zeminamas sistemingai
pazeidin¢jant akademine drausme ar viesaja tvarka.

9. Instituto mokslinés bazés, kity istekliy naudojimas turi bati taupus, atsakingas ir skirtas
Instituto prisiimty jsipareigojimy jgyvendinimui. Sig nuostata pazeidzia:

9.1. materialiniy, Zzmogiskyjy bei finansiniy Instituto iStekliy naudojimas politinei veiklai,
privac¢iam verslui ar asmeniniy poreikiy tenkinimui;

9.2. piktnaudziavimas Instituto iStekliais vykdant su Institutu nesiejamus ir nenaudingus
projektus;

9.3. Instituto nuosavybés niokojimas.

10. Instituto akademinés bendruomenés nariy veikla neturi priestarauti Instituto misijai ir
prioritetams, turi atitikti Instituto poreikius, turéti fundamenting moksling ar taikomaja kliniking verte,
padéti gerinti Instituto nacionaling ir tarptauting moksling kompetencija.

11 SKYRIUS
MOKSLINES VEIKLOS ETIKA

11. Moksliné veikla turi biiti grindZziama sgziningu tyrimu ir tiesos siekimu, o tyréjo elgesys
—moralumu ir socialiai atsakingu elgesiu. Mokslinis tyrimas neturi daryti Zalos visuomenest ir aplinkai.
Pripazindami tiesg ir pazinima auk$¢iausiu mokslinés veiklos siekiu, tikédamiesi pasitikéjimo ir
teisingo savo pasiekimy jvertinimo, akademinés bendruomenés nariai, vykdantys moksling veikla,
jsipareigoja vadovautis akademinio saZiningumo principu. Akademinio s3Ziningumo principa
mokslingje veikloje pazeidzia:

11.1. Padirbingjimas, klastojimas arba manipuliavimas (pavyzdZiui, nesamy duomeny
sukiirimas, esamy duomeny koregavimas siekiant pagerinti ar pabloginti rezultatus). Bidingi
padirbinéjimo, klastojimo arba manipuliavimo atvejai:

11.1.1. padirbti parasai, paZymos, ataskaity duomenys ar rezultatai ir kiti dokumentai
(pavyzdziui, akademiniy uZzduociy duomenys ar rezultatai);

11.1.2. nurodytas nesamas Saltinis, klaidingas Saltinio puslapis, tinklalapio lankymo data arba
kitas Saltinio apraso duomuo;

11.1.3. gauty duomeny, priestaraujanciy tyrimo hipotezei ir / ar klausimams, ir / ar tyrimo
iSvady nutyléjimas;

11.1.4. samoningas klaidinan¢ios informacijos apie empirinio tyrimo metodikg pateikimas;



11.1.5. nepagrijstas (nepelnytas) bendraautorystés primetimas studentams, kolegoms,
pavaldiniams ar vadovams;

11.1.6. mokslin¢je veikloje talkinusiy asmeny intelektinio ir / ar finansinio jnaso nepagrijstas
neigimas arba nutyléjimas.

11.2. Empirinio tyrimo duomeny, kompiuteriy programy, empirinés medziagos pavyzdziy,
rankrascio vagysté arba sgmoningas sugadinimas.

11.3. Plagijavimas, t. y. idéjy, duomeny ar teksty nusavinimas nenurodant jy autoriaus, t. y.
svetimy idéjy pateikimas kaip savy. Budingi plagijavimo atvejai:

11.3.1. pateiktas svetimas tekstas be citavimo zenkly — kabuciy arba kito pobuidzio i§skyrimo
1§ viso teksto (pavyzdziui, atskira pastraipa, kursyvu);

11.3.2. perpasakojant arba cituojant svetimag id¢ja, iliustracing medziaga ar duomenis
nenurodytas tikslus Saltinis.

11.4. Nekorektiskas, tendencingas kolegos darbo kritikavimas ir sgmoningas menkinimas dél
asmeninés antipatijos, konkurencijos, politiniy ar kity su vertinamo mokslinio darbo profesionalumu
nesusijusiy motyvy.

11.5. Pagalba kitam atlieckant akademinius veiksmus, paZeidZiancius akademinio
sgziningumo principa.

11.6. Akademings laisvés varzymas naudojantis tarnybine padétimi.

IV SKYRIUS
PEDAGOGINES VEIKLOS ETIKA

12. Santykiai su studentais turi baiti grindziami akademinio bendradarbiavimo ir skaidrumo
principais. Susisaistymas neakademinio pobiidZio jsipareigojimais gali sukelti interesy konflikta,
todél dviprasmiski santykiai su studentais vengtini. Siuos principus pazeidzia:

12.1. neakademiniy santykiy uzmezgimas, siekiant gauti naudos;

12.2. tiesiogiai ir netiesiogiai (per kitus asmenis) jteikty dovany, neakademinio arba
akademinio pobiidZio paslaugy, tiesiogiai nesusijusiy su studijuojamais kursais, reikalavimas ir / ar
priémimas 1§ akademinés bendruomenés nariy.

13. Studento Ziniy, gebe¢jimy bei jgidZiy vertinimas turi biiti teisingas, saziningas, suderintas
su mokymo tikslais:

13.1. privalu principingai reaguoti apie studenty nesaziningumo atvejus, tokius kaip
plagijavimas, nusiraSinéjimas, duomeny falsifikavimas, fabrikavimas, egzaminy ar jskaity rezultaty
klastojimas, naudojimasis paSaline pagalba egzamino ar vertinimo metu, svetimo rasto darbo
pateikimas kaip savo, uzdarbiavimas rengiant rasto darbus kitiems studentams, rasto darbo pirkimas
ir jo pateikimas akademinés bendruomenés nario vertinimui, to paties jvertinto rasto darbo pateikimas
atsiskaitant uz kitg kursg ir pan.;

13.2. privalu mazinti galimybes pasireiksti studenty akademiniam nesgziningumui
atsiskaitymy metu;

13.3. privalu saugoti studento asmens duomenis Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatyme nustatyta tvarka;

13.4. privalu vengti studento Ziniy jvertinimus sieti su studento dalyvavimu (nedalyvavimu)
déstytojui priimtinoje (nepriimtinoje) politinéje ar visuomeningje veikloje;

13.5. privalu vertinimo metu sudaryti tinkamas salygas studentams, turintiems specialiyjy
poreikiy (pavyzdziui, regéjimo, klausos, jud¢jimo ir kit negalig), kad jie galéty atlikti uZduotis.

14. Pasitikéjimo atmosferai kenkia konfidencialios informacijos apie studentg pavieSinimas.
Informacijos konfidencialumo principas reikalauja:



14.1. atskleisti informacija tretiesiems asmenims apie studento akademinius jvertinimus ar
nuobaudas, tik esant studento raSytiniam sutikimui ar teisiniam pagrindui dél numatomos Zalos
Kitiems asmenims;

14.2. naudoti privataus pobiuidzio informacijg mokymo ar mokslinio tyrimo tikslais, tik gavus
studento raSytinj sutikima;

14.3. uztikrinti, kad pastabos apie studento darbus, nepateiktus vieSumai, nebity prieinamos
tretiesiems asmenims.

V SKYRIUS
STUDENTU AKADEMINES VEIKLOS ETIKA

15. Studentai mokymo procese vadovaujasi akademinio sgziningumo principu. Akademinio
sgziningumo principg mokymo procese pazeidzia:

15.1. nusiraSin€jimas arba leidimas kitam nusirasyti;

15.2. pasakinéjimas, ruosinuky naudojimas, elektroniniy ar virtualiojo ry$io priemoniy, kity
technologijy naudojimas, siekiant nepelnyto vertinimo rezultato, nurodymy dél vertinimo tvarkos
nepaisymas;

15.3. plagijavimas, t. y. svetimo rasto darbo pateikimas kaip savo;

15.4. pasinaudojimas kito asmens darbu ar jo rezultatais atsiskaitymo metu;

15.5. to paties rasto darbo pateikimas atsiskaitant uz kelis kursus;

15.6. studento atsiskaitymas uz save pasitelkiant kitag asmenj ar atsiskaitymas uz kitg asmenj
ir kt.;

15.7. nepranesSimas apie pastebétus akademinio nesgziningumo atvejus.

16. Studentai dalyvaudami Instituto mokymo procese pasizada saugoti Instituto
konfidencialig informacija, tokiu biidu, kad tretieji asmenys neturéty galimybés su ja susipazinti ir
pasinaudoti.

17. Studentai jsipareigoja naudoti Instituto infrastrukttrg (moksling ir kompiutering jranga,
bei kitus iSteklius) atsakingai, taupiai ir pagal paskirtj.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Kodekso priezitrag vykdo Etikos komisija, vadovaudamasi Instituto direktoriaus
patvirtintais Etikos komisijos nuostatais ir $iomis Kodekso nuostatomis.

19. Etikos komisija inicijuoja Kodekso papildymus ar pataisas ir teikia juos svarstyti ir
tvirtinti Instituto Mokslo tarybai.

20. Kodeksas ir etikos komisijos nuostatai skelbiami viesai Instituto internetinéje svetaingje.

21. Kiekvienas Instituto akademinés bendruomenés narys privalo laikytis Siame Kodekse
18déstyty pagrindiniy etiSko akademinio elgesio nuostaty ir vengti netinkamo akademinio elgesio
atvejy.

22. Akademinés bendruomenés nariai turi buti pasiraSytinai supazindinami Su Siuo
dokumentu pagal Institute galiojanciag tvarka.




